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1. Пояснительная записка 

 

Курс «Антропология» занимает особое место при подготовке бакалавров 

по направлению 39.03.02 – Социальная работа. Предлагаемый курс по антропо-

логии систематизирует и обобщает исторические, естественнонаучные, соци-

ально-культурные и психологические знания о человеке, даѐт представление о 

взаимосвязях и взаимовлиянии биологического, психического, личностного, 

социального и духовного начал в человеке, и раскрывает наиболее общие зако-

номерности его жизнедеятельности. Данный курс способствует реализации со-

временной гуманистической парадигмы высшего образования и содействует 

процессу его гуманитаризации. 

Знания, которые дает данный курс, могут быть использованы выпускника-

ми в социальной работе в системе социальных служб, в ходе деловых контактов 

представителей различных культур, при решении вопросов межнационального 

и межкультурного общения. 

Цель курса «Антропология»: формировать у студентов, обучающимся по 

направлению «Социальная работа», интегрированное целостное представление 

о человеке, об истории национальных менталитетов, об основных уровнях жиз-

недеятельности человека, закономерностях онтогенеза, а также актуальные 

знания современной антропологической науки об особенностях человеческого 

взаимодействия в современном межкультурном, межрелигиозном и межнацио-

нальном общении.   

Задачи курса «Антропология»:  

1. студенты должны овладеть знаниямио единстве биологического, психическо-

го, личностно-социального и духовного начал в человеке, понимать основ-

ные законы жизнедеятельности человека и их проявления в его повседневной 

жизни, в поведении и деятельности 

2. сформировать чѐткое представление об исторической антропологии как сис-

теме научных знаний об истории национальных менталитетов; 

3. изучить особенности возрастных этапов жизнедеятельности, а также возрас-

тных и социальных кризисов в онтогенезе человека, иметь представление об 

их причинах, естественных и девиантных проявлениях; 

4.  сформировать представление об антропологических основах современных 

национальных культур и субкультур, об основных различиях в социально-

антропологических представлениях о человеке и нормах его жизни в различ-

ных религиях и культурах.  
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2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотне-

сенных с планируемыми результатами освоения образовательной про-

граммы 

 

Дисциплина «Антропология» участвует в формировании следующих ком-

петенций: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Общекультурные компетенции: 

 

 

ОК-2 - способность анализировать 

основные этапы и закономерности 

исторического развития общества 

для формирования гражданской по-

зиции 

В результате обучения студенты должны 

Знать:  

- социально-антропологические представления о 

человеке и нормах его жизни в различных эпо-

хах, культурах и религиях; 

-  основные концепцииантропогенеза, этапы и 

закономерностиантропосоциогенеза; 

- основные уровни жизнедеятельности человека, 

возрастные этапы и кризисы в онтогенезе чело-

века, их основные характеристики и особенно-

сти с учѐтом национальных менталитетов и 

культурных традиций. 

Уметь:- анализировать исторически обуслов-

ленные антропологические особенности групп и 

отдельных лиц; 

- учитывать при общении с людьми особенности 

их возраста, национальные черты характера, 

культурные и религиозные традиции. 

 

Владеть: - навыками анализа  антропологиче-

скихособенностей национальных  менталитетов, 

культур  и  субкультур,  определяющих различия 

в социально-антропологических представлениях  

о человекеи нормах его жизни в различных ре-

лигиях, культурах и эпохах; 

- навыками распознавания  характерныхантро-

пологических особенностей человека, опреде-

ляемых этнокультурными и религиозными тра-

дициями 
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3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Антропология» является одной из дисциплин базовой части 

учебного плана  (Б1.Б.30). 

Шифр компе-

тенции 

Предшествующие дисциплины учеб-

ного плана, в которых осваивается 

компетенция 

Последующие дисциплины учеб-

ного плана, в которых осваивается 

компетенция 

ОК-2 История 

История социальной работы 

Дисциплина является завершаю-

щей в формировании данной ком-

петенции 

 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количе-

ства академических или астрономических часов, выделенных на контакт-

ную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и 

на самостоятельную работу обучающихся 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов, 

из них 36 час. – на подготовку к экзамену. 

Семестр 2 

Всего часов/з.ед 108/3 

Аудиторная контактная 

работа 

Лекции 24 

Практич. занятия 26 

Самостоятельная работа 22 

Вид промежуточной 

 аттестации 

(конт.раб./сам.раб.) 

Экзамен 4/32 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разде-

лам) с указанием отведенного на них количества академических или ас-

трономических часов и видов учебных занятий 
 

Очная форма обучения 

№ 
Наименование раздела 

дисциплины (тема) 

Трудоемкость 

Содержание 

в
се

го
 

л
ек

ц
и

и
 

п
р

ак
ти

ч
. 
за

н
я
ти

я
 

л
аб

о
р

.з
ан

я
ти

я 

са
м

о
ст

. 
р
аб

о
та

 

2 семестр 

 

1 

Антропология как наука. 

Место антропологии в 

системе других наук о 

 

 

 

1 1 

 

 

Антропология как наиболее об-

щая наука о человеке. Междисцип-

линарность антропологического 
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человеке.  2 знания. Человек как объект и пред-

мет антропологии.  

Основные разделы современной 

антропологической науки, их струк-

тура. 

2 Понятие антропогенеза 

и антропосоциогенеза. 

Три точки зрения на 

происхождение челове-

ка. 

 

 

 

 

6 

2 2 

 

2 

Понятия антропогене-

за,социогенеза и антропосоциогене-

за.Три точки зрения на происхож-

дение человека,основные концеп-

ции антропогенеза. 

 Вехи исторической и культурной 

эволюции человека и общества.  

Основные этапы и закономерно-

сти антропосоциогенеза. Социаль-

но-антропологические представле-

ния о человеке на разных этапах ис-

торического развития общества. 

3. Понятия национального 

менталитета и этниче-

ского характера в 

историческойисоциокул

ьтурнойантропологии.  

 

 

6 

2 2 

 

2 

Историческая антропология как 

история национальных менталите-

тов. Психологическое и этнопсихо-

логическое направление в социо-

культурной антропологии.  

Структура психологии этноса. 

Определение и сущность понятий: 

«национальный менталитет», «пси-

хический склад этноса», «этниче-

ский характер», «этническое само-

сознание», «этнический стереотип». 

 

 

4 

Единство и соотношение 

в человеке биологиче-

ского, психического, со-

циального и духовного 

начал. 

 

 

 

6 

2 2 

 

2 

Сочетание в человеке биологиче-

ского, психического, личностного, 

социального и духовного начал. Их 

взаимосвязь и взаимозависимость. 

Основные уровни и законы жиз-

недеятельности человека, особенно-

сти их проявления в повседневной 

жизни и деятельности человека. 

 

 

5 

Человеческий индивид 

как представитель Ho-

moSapiens.  

Понятие человеческой 

индивидуальности.  

Человек как субъект.  

5 

2 2 

 

1 

Специфика человеческого инди-

вида как представителя HomoSa-

piens в физической антропологии. 

Индивид как единичный представи-

тель биологического вида и как це-

лостное генотипическое образова-

ние.  

Индивидуальность как неповто-

римость. Структуры жизнедеятель-

ности человека, определяющие его 

индивидуальность.  

Рассмотрение человека как субъ-

екта в философской и психологиче-



 

8 

 

ской антропологии.  

6 Человек как лич-

ность.Характер. Нацио-

нальные черты характе-

ра. 

 

6 

2 2 

 

2 

Структура и содержание челове-

ческой личности с точки зрения эт-

нопсихологической антропологии. 

Характер, национальные черты ха-

рактера.Зависимость ценностных 

ориентаций личности от нацио-

нально-культурных и религиозных 

традиций. Желания и интересы че-

ловека как личности. Влияние на-

циональных, культурных и религи-

озных традиций на личность.  

7 

 

Иерархия человеческих 

потребностей. Связь 

субъективных потребно-

стей с интересами и 

ценностями человека 

 

 

 

 

3 

1 1 

 

1 

Иерархия человеческих потреб-

ностей. Объективные и субъектив-

ные потребности. Биологические, 

индивидуальные, социальные, ду-

ховные потребности челове-

ка.Влечение, желание, мечта, инте-

рес, цели, убеждения, идеалы, цен-

ностные ориентации человека. Про-

блема выбора ценностных ориента-

ций. Зависимость поведения чело-

века от его ценностных ориентиров. 

8 

 

Роль наследственности и 

среды в развитии чело-

века. Понятие филогене-

за. 

 

 

 

 

 

 

3 

1 1 

 

1 

Понятие о биохимической инди-

видуальности человека. 

Соотношения влияния наследст-

венности, социальной и культурной 

среды на развитие человека. Адап-

тация в условиях урбанизации и ис-

кусственных экосистем. Эпохаль-

ные изменения темпов развития и 

акселерация. 

Понятие филогенеза. 

 

9 

Онтогенез. Возрастные 

этапы онтогенеза чело-

века и их основные ха-

рактеристики. Возрас-

тные и социальные кри-

зисы. Закономерности 

онтогенеза HomoSapiens 

 

 

 

 

6 

2 2 

 

2 

Индивидуальное развитие чело-

века. Общая периодизация онтоге-

неза. Основные возрастные этапы и 

кризисы в онтогенезе человека, их 

основные характеристики и особен-

ности с учѐтом национально-

культурных традиций. 

Понятие о биологическом возрас-

те: его морфологические, физиоло-

гические, психологические крите-

рии. Природа, механизмы и крите-

рии старения.  

 

10 

Связь мозга и психиче-

ской деятельности чело-

века. 

 

 

 

 

 

6 

2 2 

 

2 

Физическая антропология о взаи-

мосвязи психической и мозговой 

деятельности.  

Особенности право- и левополу-

шарной психической деятельности 

и соответствующего менталитета 



 

9 

 

человека. Особенности право- и ле-

вополушарного менталитета наро-

дов Востока и Запада. 

 

11 

Этнология и этнография. 

Расы. Понятие расогене-

за.  

 

 

 

 

 

 

6 1 3 

 

2 

Этнология и этнография как раз-

делы современной антропологии, 

направления их развития. 

Расы как подразделения вида «че-

ловек разумный», характеризую-

щиеся общими наследственными 

физическими особенностями и сфе-

рами проживания. Современные 

классификации рас.  

Расогенез, основные гипотезы ра-

согенеза.  

 

12 

Социально-

антропологические 

представления о челове-

ке и нормах его жизни в 

различных религиях. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

2 2 

 

2 

Различие восточных и западных 

религий в понимании человека как 

биосоциального и духовного  суще-

ства. 

Восточные религии (индуизм, 

буддизм, конфуцианство, даосизм), 

социально-антропологические 

представления о человеке и нормах 

его жизнив индуизме и буддизме, 

их общие и отличительные особен-

ности.  

Западные религии (христианство, 

ислам, иудаизм), социально-

антропологические представления о 

человеке и нормах его жизни в иу-

даизме, христианстве, исламе. 

Христианская антропология: от-

личие представлений о нормах жиз-

ни человека в православии, католи-

цизме и протестантиз-

ме.Христианство как формообра-

зующее начало европейской циви-

лизации. Христианство и антихри-

стианство в современном мире. 
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Социально-культурная  

антропология о совре-

менной цивилизации и 

культуре. Представле-

ние о традиционной 

культуре и контркульту-

ре в менталитете наро-

дов Запада и Востока  

 

 

 

6 

2 2 

 

2 

Цивилизованность и культур-

ность человека: чем отличаются эти 

понятия. Определение субкультуры 

и контркультуры.  

Социально-антропологические 

представления о человеке и нормах 

его жизни в различных культурах, 

различия культурных традиций и 

традиционных ценностей в мента-

литете народов разных стран. 

Примеры и причины проявлений 

молодежной контркультуры: хиппи, 

панки, скинхеды, готы, эмо, АУЕ и 
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др. Понятие социального и асоци-

ального в менталитетах Запада, 

России и Востока. 

 

14 

 

Антропологические ос-

новы профессиональной 

деятельности 

 

 

5 
2 2 

 

1 

Учет в профессиональной дея-

тельности, в общении с клиентами 

социальных служб  антропологиче-

ских знаний об их религиозных и 

национальных традициях, учѐт их 

возрастных особенностей. 

Экзамен    36  4  32  

Итого за 2 семестр 108 24 30 - 54   

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной рабо-

ты студентов по дисциплине «Антропология» 

 

Самостоятельная работа студентов при очной форме обучения  
№ Виды самостоятельной работы Трудоемкость, 

ак.часы 

Форма контроля* 

1.  Проработка теоретического мате-

риала по конспектам лекций, реко-

мендованной литературе, дополни-

тельным источникам информации 

7 

Устный опрос, анализ 

практико-

ориентированных ситуа-

ций 

2.  Подготовка к практическим заня-

тиям и семинарам: поиск инфор-

мации, работа с различными науч-

ными источниками, энциклопе-

диями, справочниками, в том числе 

ЭБС.  

7 

Представление инфор-

мации в обработанном 

виде (таблицы, презента-

ции, доклады) 

 

3. Подготовка к текущему контролю 

(тестирование и написание кон-

трольной работы) 

8 Тест, контрольная работа 

4. Подготовка к промежуточной атте-

стации 

(вопросы к экзамену) 

32 
Устное собеседование, 

Билеты к экзамену 

Для самостоятельной работы по дисциплине (модулю) обучающиеся ис-

пользуют следующее учебно-методическое обеспечение: 

1. Клягин Н В. Современная антропология [Электронный ресурс]: 

учеб.пособие. М.: Логос, 2014. 625 с. 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=468829 

2. Лукьянова И.Е.,ОвчаренкоВ.А.Антропология: учеб.пособие / под 

ред.Е.А.Сигиды. М.: ИНФРА-М, 2014. 240 с. 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=128265 

3. Хасанова Г.Б. Антропология: учеб.пособие. 5-е изд., стер. М. : КНОРУС, 

2017. 232 с.https://www.book.ru/book/925888 

4. Фонд оценочных и методических материалов по дисциплине «Антрополо-

гия». 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=468829
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=128265
https://www.book.ru/book/925888
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7.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине 
 

7.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процес-

се освоения образовательной программы 

 

 

Процесс изучения дисциплины «Антропология» направлен на формирова-

ние компетенции: ОК-2 

ОК-2. Способность анализировать основные этапы и закономерности историче-

ского развития общества для формирования гражданской позиции 

Этапы формирования компетенции  

1 этап 2 этап 

История социальной работы(1семестр) История социальной работы(2 семестр) 

История(1 семестр) 
Антропология  

(2 семестр) 

 

 



7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описа-

ние шкал оценивания 

Ш
к
ал

а 
о
ц

ен
и

в
а-

н
и

я
 

К
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

Планируемые результа-

ты обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

Оценка «неудовле-

творительно» / неза-

чет (0-54 баллов) 

Оценка «удовлетвори-

тельно» / зачет (55-69 

баллов) 

Оценка «хорошо» / зачет (70-84 

балла) 

Оценка «отлично» / зачет 

(85-100 баллов) 

2 этап 

О
п

и
са

н
и

е 
п

о
к
аз

ат
ел

ей
 и

 к
р

и
те

р
и

ев
 о

ц
ен

и
в
ан

и
я
 к

о
м

п
е-

те
н

ц
и

й
 

 

 

 

 

ОК

-2 

Знания:-социально-

антропологические 

представления о чело-

веке и нормах его жиз-

ни в различных эпохах, 

культурах и религиях; 

-  основные концепции 

антропогенеза,  этапы и 

закономерностиантро-

посоциогенеза;  

- основные уровни и 

законы жизнедеятель-

ности человека, возрас-

тные этапы и кризисы в 

онтогенезе человека, их 

основные характери-

стики и особенности с 

учѐтом национальных 

менталитетов и куль-

турных традиций. 

Допускает грубые 

ошибки при описании 

социально-

антропологических 

представлений о тради-

циях и нормах жизни в 

различных эпо-

хах,культурах и религи-

ях.  

Не знаетосновные кон-

цепции антропогенеза,  

этапы и закономерности 

антропосоциогенеза;  

не знает основных зако-

нов жизнедеятельности 

человека, характеристик 

основных возрастных 

этапов в онтогенезе че-

ловека. 

Демонстрирует частич-

ные знания без грубых 

ошибокпри описании со-

циально-

антропологических пред-

ставлений о традициях и 

нормах жизни в различных 

эпохах, культурах и рели-

гиях.  

имеет частичное 

представлениеобосновных

концепцияхантропогенеза,  

этапах и закономерностях 

антропосоциогенеза;  

Демонстрирует частич-

ные знания основных за-

конов жизнедеятельности 

человека, характеристик 

основных возрастных эта-

пов в онтогенезе человека. 

Знает достаточно в базовом 

объѐме: 

- социально-

антропологические пред-

ставления о человеке и нор-

мах его жизни в различных 

эпохах, культурах и религи-

ях; 

- основные концепции ан-

тропогенеза,  этапы и зако-

номерности антропосоцио-

генеза; --основные уровни и 

законы жизнедеятельности 

человека, возрастные этапы 

и кризисы в онтогенезе че-

ловека, их основные харак-

теристики и особенности с 

учѐтом национальных мен-

талитетов и культурных тра-

диций. 

Демонстрирует высокий 

уровень знанийсоциально-

антропологических пред-

ставлений о человеке и 

нормах его жизни в различ-

ных эпохах, культурах и 

религиях; 

Демонстрирует высокий 

уровеньпониманияосновны

хконцепцийантропогенеза,  

этапов и закономерностей-

антропосоциогенеза; знает 

основные уровни и законы 

жизнедеятельности челове-

ка, возрастные этапы и кри-

зисы в онтогенезе человека, 

их основные характеристи-

ки и особенности с учѐтом 

национальных менталите-

тов и культурных традиций. 
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Умения: анализировать 

исторически обуслов-

ленные антропологиче-

ские особенности групп 

и отдельных лиц; 

- учитывать при обще-

нии с людьми особен-

ности их возраста, на-

циональные черты ха-

рактера, культурные и 

религиозные традиции. 

 

Демонстрирует час-

тичные умения, допус-

кая грубые ошибки в 

анализе исторически 

обусловленных антро-

пологических особенно-

стей групп и отдельных 

лиц; 

- не умеет учитывать 

особенности возраста, 

национальные черты 

характера, культурные и 

религиозные традиции 

человека 

Демонстрирует частич-

ные умения без грубых 

ошибокприанализеистори-

чески обусловленных ан-

тропологических особен-

ностей групп и отдельных 

лиц. 

-Демонстрирует частичные 

уменияучитывать особен-

ности возраста, националь-

ные черты характера, куль-

турные и религиозные тра-

диции человека 

Демонстрирует базовый 

уровень уменийпри анализе 

исторически обусловленных 

антропологических особен-

ностей групп и отдельных 

лиц. 

-Демонстрирует базовый 

уровень умений учитывать 

особенности возраста, на-

циональные черты характе-

ра, культурные и религиоз-

ные традиции человека 

Демонстрирует высокий 

уровень умений и креа-

тивный подходпри анализе 

исторически обусловленных 

антропологических особен-

ностей групп и отдельных 

лиц. 

-Демонстрирует высокий 

уровень умений учитывать 

особенности возраста, на-

циональные черты характе-

ра, культурные и религиоз-

ные традиции человека 

Навыки:анализа  ан-

тропологических  осо-

бенностей современных 

национальных  мента-

литетов, культур  и  

субкультур,  опреде-

ляющих различия в со-

циально-

антропологических 

представлениях  о чело-

веке и нормах его жиз-

ни в различных религи-

ях, культурах и эпохах; 

- навыкираспознавания  

характерных антропо-

логических особенно-

стей человека, опреде-

ляемых этнокультур-

ными и религиозными 

традициями 

Не владеетнавыкамиа-

нализа  антропологиче-

ских  особенностей со-

временных националь-

ных  менталитетов, 

культур  и  субкультур,  

определяющих различия 

в представлениях  о че-

ловеке и нормах его 

жизни в различных ре-

лигиях, культурах и 

эпохах;- навыками рас-

познавания  характер-

ных антропологических 

особенностей человека, 

определяемых этно-

культурными и религи-

озными традициями 

Демонстрирует частич-

ные владения без грубых 

ошибокнавыкамианализа  

антропологических  осо-

бенностей современных 

национальных  менталите-

тов, культур  и  субкультур,  

определяющих различия в 

представлениях  о человеке 

и нормах его жизни в раз-

личных религиях, культу-

рах и эпохах;- навыками 

распознавания  характер-

ных антропологических 

особенностей человека, 

определяемых этнокуль-

турными и религиозными 

традициями 

Владеетосновныминавы-

камианализа  антропологи-

ческих  особенностей совре-

менных национальных  мен-

талитетов, культур  и  суб-

культур,  определяющих 

различия в представлениях  

о человеке и нормах его 

жизни в различных религи-

ях, культурах и эпохах;- на-

выками распознавания  ха-

рактерных антропологиче-

ских особенностей человека, 

определяемых этнокультур-

ными и религиозными тра-

дициями 

Демонстрирует высокий 

уровень владения навыка-

мианализа  антропологиче-

ских  особенностей совре-

менных национальных  

менталитетов, культур  и  

субкультур,  определяющих 

различия в представлениях  

о человеке и нормах его 

жизни в различных религи-

ях, культурах и эпохах;- на-

выками распознавания  ха-

рактерных антропологиче-

ских особенностей челове-

ка, определяемых этнокуль-

турными и религиозными 

традициями 



7.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимыедля 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характери-

зующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образова-

тельной программы 

 

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ, ФИНАНСОВ, ПРАВА И ТЕХНОЛОГИЙ 
Кафедра управления социальными и экономическими процессами 

БИЛЕТ № 1 
По дисциплине «Антропология» 

2017-2018 уч.год 

Теоретические вопросы: 

1. 1. Историческая антропология как история национальных менталитетов. 

2. 2. Онтогенез. Возрастные этапы онтогенеза человека. 

Практико-ориентированное упражнение:Приведите примеры проявления этниче-

ских стереотипов в межнациональных отношениях в современной России. Ответ 

обоснуйте. 
 

Зав.кафедрой «Управления социальными 

и экономическими процессами» д.э.н., проф.Заборовская О.В. ______________(подпись) 

 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ, ФИНАНСОВ, ПРАВА И ТЕХНОЛОГИЙ 

Кафедра управления социальными и экономическими процессами 

БИЛЕТ № 2 
По дисциплине «Антропология» 

2017-2018 уч.год 
Теоретические вопросы: 

1. Понятия антропогенеза, социогенеза и антропосоциогенеза. Три точки 

зрения на происхождение человека.  
2. Социальная антропология о современной цивилизации, культуре и контркуль-

туре в менталитетах Запада и Востока. 

Практико-ориентированное упражнение:Приведите примеры стран (регионов), в 

которых подавляющая часть населения на протяжении значительного периода сво-

ей истории относится к этноконфессиональной общности. Ответ обоснуйте.  
 

Зав.кафедрой «Управления социальными 

и экономическими процессами» д.э.н., проф.Заборовская О.В. ______________(подпись) 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ, ФИНАНСОВ, ПРАВА И ТЕХНОЛОГИЙ 

Кафедра управления социальными и экономическими процессами 

БИЛЕТ № 3 
По дисциплине «Антропология» 

2017-2018 уч.год 
Теоретические вопросы: 

1. Влияние этнокультурных традиций на ценностные ориентации человека. 

2. Различие восточных и западных религий в понимании человека как биосоциаль-

ного и духовного существа. 

Практико-ориентированное упражнение:Назовитеисторически обусловленные ос-

новные черты национального менталитета и особенности национального характера 

жителей одной из стран Евросоюза (по выбору). 
Зав.кафедрой «Управления социальными 

и экономическими процессами» д.э.н., проф.Заборовская О.В. ______________(подпись) 
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7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания зна-

ний, умений, навыков или опыта деятельности, характеризующие этапы 

формирования компетенций 

В ГИЭФПТ для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельно-

сти используется балльно-рейтинговая система. Под балльно-рейтинговой сис-

темой понимается система количественной оценки качества освоения ОП ВО. 

При этом изучаемая дисциплина делится на ряд самостоятельных, логически 

завершенных разделов (модулей) для проведения по ним контрольных меро-

приятий. 

Текущий контроль представляет собой проверку усвоения учебного ма-

териала теоретического и практического характера, регулярно осуществляемую 

на протяжении семестра. К достоинствам данного типа относится его система-

тичность, что соответствует требованиюпроведения мониторинга качества обу-

чения, а также возможность балльно-рейтинговой оценки успеваемости обу-

чающихся. Основными формам текущего контроля по антропологииявляются 

устный опрос, практико-ориентированные упражнения, тесты и контрольные 

работы.  

 

Промежуточная аттестация, как правило, осуществляется в конце семе-

стра и может завершать изучение как отдельной дисциплины, так и ее раздела 

(разделов) /модуля (модулей). Промежуточная аттестация помогает оценить 

более крупные совокупности знаний и умений, в некоторых случаях – даже 

формирование определенных профессиональных компетенций. Достоинства: 

помогает оценить более крупные совокупности знаний и умений, в некоторых 

случаях – даже формирование определенных профессиональных компетенций. 

Основные формы: зачет и экзамен. Текущий контроль и промежуточная атте-

стация традиционно служат основным средством обеспечения в учебном про-

цессе «обратной связи» между преподавателем и обучающимся, необходимой 

для стимулирования работы обучающихся и совершенствования методики пре-

подавания учебных дисциплин. 

По дисциплине «Антропологияпредусмотрен экзамен.  

По результатам промежуточной аттестации студенту засчитывается трудо-

емкость дисциплины в зачетных единицах, выставляется дифференцированная 

оценка в принятой вузе системе баллов, характеризующая качество освоения 

студентом знаний, умений и навыков по этой дисциплине. 

 
УРОВНИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 Минимальный Основной Продвинутый 

Баллы 55-69 70-84 85-100 

Оценка 3 4 5 

Оценка 5 («отлично», 85-100 баллов) ставится обучающимся, которые 

при ответе: 

 обнаруживают всестороннее систематическое и глубокое знание про-

граммного материала;  
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  демонстрируют знание современной учебной и научной литературы;  

  способны творчески применять знание теории к решению практико-

ориентированных проблем;  

  владеют понятийным аппаратом;  

  демонстрируют способность к анализу и сопоставлению различных под-

ходов к решению заявленной в билете проблематики;  

  подтверждают теоретические постулаты примерами из жизни и практи-

ки.  

Оценка 4 («хорошо», 70-84 балла) ставится обучающимся, которые при 

ответе: 

 обнаруживают твѐрдое знание программного материала;  

 усвоили основную и наиболее значимую дополнительную литературу;  

 способны применять знание теории к решению практико-

ориентированных проблем;  

 допускают отдельные погрешности и неточности при ответе.  

Оценка 3 («удовлетворительно», 55-69 баллов) ставится обучающимся, 

которые при ответе: 

 в основном знают программный материал в объѐме, необходимом для 

предстоящей работы по профессии;  

 в целом усвоили основную литературу;  

 допускают отдельные погрешности в ответе на вопросы.  

Оценка 2 («неудовлетворительно», 0-54 балла) ставится обучающимся, 

которые при ответе: 

 обнаруживают значительные пробелы в знаниях основного программно-

го материала;  

 допускают принципиальные ошибки в ответе на вопросы;  

 демонстрируют незнание теории и практики профессиональной деятель-

ности.  

Основанием для недопуска к экзамену является то, что обучающийся во 

время семестра не набрал установленного минимума баллов – 55 баллов.  

 

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы,необходимой 

для освоения дисциплины 

а) нормативные правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993 г.) (с изм. от 30.12.2008 г.) // Российская газета. 2009. 

21 января. №7. 

2. Закон РФ «Об образовании».  

б) основная литература: 

1. Клягин Н В. Современная антропология [Электронный ресурс]: 

учеб.пособие. М.: Логос, 2014. 625 с. 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=468829 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=468829
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2. Лукьянова И.Е.,ОвчаренкоВ.А.Антропология: учеб.пособие / под 

ред.Е.А.Сигиды. М.: ИНФРА-М, 2014. 240 с. 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=128265 

3. Хасанова Г.Б. Антропология: учеб.пособие. 5-е изд., стер. М. : КНОРУС, 

2017. 232 с.https://www.book.ru/book/925888 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной се-

ти«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

 

базы данных, информационно-справочные и поисковые системы: 

1. Электронно-библиотечная система издательства Инфра-М – коллекция 

полнотекстовых электронных версий книг (издания учебников, учебных посо-

бий, монографий, сборников научных трудов, энциклопедий, справочников). 

[Электронный ресурс]. URL: Znanium.com 

2. Полнотекстовая база научных периодических изданий. URL: 

eLIBRARY.ru (Доступны полные тексты журналов, входящихв подписку 

(электронная подписка на 76 наименований). Кроме того, на платформе 

eLIBRARY.RU более 1300 научных журналов размещено в открытом доступе) 

3. Официальный сайт компании «КонсультантПлюс». URL: 

http://www.consultant.ru/ 

 

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

(очная и заочная формы обучения) 

Самостоятельная подготовка обучающихся проводится для углубления и 

закрепления знаний, полученных на лекциях и других видах занятий, для выра-

ботки навыков самостоятельного применения новых, дополнительных знаний и 

подготовки к предстоящим учебным занятиям, экзамену. 

Важным условием успешного изучения дисциплины «Антропология» яв-

ляется посещение лекций.  

Под посещением лекций подразумевается не форма пассивного присутст-

вия, а активная работа по изучению нового материала.Подготовкак лекцион-

ным занятиям включает в себя анализ предлагаемых для изучения вопросов, 

изучение учебной и научной литературы по рассматриваемым вопросам лек-

ции. В процессе лекции студент может задавать уточняющие вопросы, осознать 

взаимосвязь нового материала с уже изученным, подготовить базу для эффек-

тивного использования полученных знаний, облегчить подготовку к практиче-

скому занятию. Эффективным способом репрезентации нового учебного мате-

риала является не только дословное «конспектирование» слов преподавателя, 

но и выделение главных мыслей и тезисов лекционного материала «своими 

словами», что способствует более глубокому осмыслению получаемых знаний.  

При подготовке к практическому занятию или семинару необходимо ис-

пользовать конспектированные материалы лекций, учебную и научную литера-

туру. Подготовка ответов по выносимым на обсуждение вопросам практическо-

го занятия включает в себя не только прочтение материала, но и его анализ и 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=128265
https://www.book.ru/book/925888
http://znanium.com/
http://elibrary.ru/
http://engec.ru/sites/default/files/download/elibrary_spisok_zhurnalov1.pdf
http://www.consultant.ru/
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критическую оценку. Студенту следует выявить малоизученные аспекты рас-

сматриваемых вопросов, проявить инициативу при подготовке сообщений и 

докладов. При подготовке студентом сообщений, докладов необходимо учиты-

вать временное ограничение времени изложения подготовленного материала 

(не более 15 минут). Изложение сообщения или доклада производится в форме 

рассказа, а не чтения с листа. После сообщения или доклада обучающийся дол-

жен быть готов ответить на уточняющие вопросы аудитории. 

При подготовке к практическим занятиям рекомендуется систематизиро-

вать знания, изображая их в табличном, графическом или схематичном виде. 

Это позволит установить взаимосвязь изучаемых явлений, упростит задачу за-

поминания материала, облегчит процесс практического применения получен-

ных знаний. 

Задачей практических занятий является выработка умения использовать 

теоретические знания, проявить наличие практических навыков. При подготов-

ке к практическому занятию следует заблаговременного обеспечить наличие 

необходимо для данного занятия материала, самостоятельно повторить ранее 

изученные темы.  

При подготовке к таким мероприятиям текущего контроля, как тестиро-

вание и контрольная работа, студентам необходимо изучить теоретический и 

практический материал соответствующих тем дисциплины. Контрольная рабо-

та включает в себя как теоретические, так и практико-ориентированные вопро-

сы.  Тестовые задания (с перечнем возможных вариантов ответов, среди кото-

рых хотя бы один ответ является неверным) обеспечивают структурность мыш-

ления, поскольку студент должен выбрать из предложенных вариантов отве-

таодин или несколько правильных.Тестовые задания на установления соответ-

ствия подразумевают необходимость проявления не только знания учебного 

материала, но и умения применять правила формальной логики. При подготов-

ке к такой форме контроля знаний, как решение тестовых заданий, следует са-

мостоятельно попытаться проработать рассматриваемые в дисциплине вопросы 

в форме составления тестовых заданий. 

 

Методические рекомендации по подготовке к экзамену  

При подготовке к экзамену следует иметь в виду, что экзамен является 

итоговой формой контроля по изучению данной учебной дисциплины. Экзамен 

подразумевает максимальную концентрацию знаний и умений, предполагаю-

щих полное изучение материала дисциплины «Антропология». Экзамен пред-

полагает ответ по случайно выбранному билету, в составе которого находится 

два теоретических вопроса и один практико-ориентированный вопрос. Во вре-

мя подготовки к ответу по выбранному билету следует не писать дословный 

ответ по обозначенным вопросам, а составить схематичный план ответа, уста-

новив ключевые моменты ответы. К таким ключевым моментам ответа отно-
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сятся сущностные характеристики рассматриваемого вопроса, необходимые 

для понимания термины и их определения, логическая последовательность из-

лагаемого ответа.  

После окончания ответа по вопросам билета могут быть заданы уточняю-

щие вопросы, что необязательно означает неправильность изложенного обу-

чающимся материала. Уточняющие вопросы направлены на проверку понима-

ния изложенного теоретического материала и на оценку степени умения их 

практического применения. Уточняющие вопросы могут быть заданы не только 

по вопросам билета, но и по любой теме дисциплины, что означает необходи-

мость комплексной подготовки к зачету, а не выборочного рассмотрения тех 

или иных вопросов. Решение преподавателя об итоговой оценке принимается 

по результатам всего собеседования на основе полноты и достоверности изло-

женного ответа и проявленных умений практического применения теоретиче-

ских знаний. 

Интерактивные формы обучения 

Интерактивные формыобучения по дисциплине «Антропология» вклю-

чают в себя следующие виды занятий. 

Анализ практико-ориентированных ситуаций (кейс-метод) реализуется на 

практических занятиях по дисциплине «Антропология» в виде выполнения сту-

дентами практико-ориентированных упражнений. Кейс-метод предполагает не-

обходимость применения теоретических знаний для описания примеров кон-

кретных реальных ситуаций и их анализа. Студенты должны проанализировать 

ситуацию, разобраться в еѐ сути, предложить возможные решения и выбрать 

лучшее из них. Данный метод позволяет сформировать у студентов неформаль-

ные прочные знания по дисциплине, а также развить умения и навыки их прак-

тического использования в профессиональной деятельности, обеспечивая фор-

мирование соответствующих компетенций наиболее оптимальным способом.  

Групповая дискуссия (диспут) применяется для стимулирования учебной 

активности студентов, а также для обеспечения навыков командной работы и 

межличностной коммуникации.  Групповая дискуссия служит эффективной 

формой обучения, позволяющей включить всех студентов в процесс активного 

обсуждения проблемы, оценить их умение аргументировать собственную точку 

зрения и умение делать выводы на основе сопоставления всех представленных 

фактов и доказательств. 

 

11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществ-

лении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая пере-

чень программного обеспечения и информационных справочных систем 
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Программное обеспечение: 

1) Операционная система (Microsoft Windows Проприетарная); 

2) Пакет офисных программ Microsoft Office Проприетарная; 

3) Программное обеспечение для просмотра электронных документов 

в стандарте PDF Foxit Reader  (GNU Lesser General Public License); 

4) Интерпретатор HTML кода, а также другие языки разметки web-

страниц Mozilla Firefox (GNU Lesser General Public License); 

 

Информационные справочные системы: 

1) Автоматизированная информационная библиотечная система 

Marc21SQL; 

2) Справочно-правовая система «Консультант Плюс» 

12. Материально-техническая база, необходимая для осуществления обра-

зовательного процесса по дисциплине (модулю) 

 

№ п/п Наименование Количество 

1. Специализированные аудитории:  

 Учебная аудитория для проведения занятий лек-

ционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, те-

кущего контроля и промежуточной аттестации: 

№ 20(ул. Рощинская, 5) 

1 

2. Технические средства:  

 Интерактивная доска № 20 1 

 мультимедийный проектор № 20 1 

 компьютер с программным обеспечением № 20 1 

3. Специализированные аудитории   

 Учебная аудитория для проведения занятий се-

минарского типа, курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ), групповых и ин-

дивидуальных консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации / компьютерный 

класс / помещение для самостоятельной работы, 

№ 43(ул. Рощинская, 5) 

1 

4. Технические средства  

 компьютер с программным обеспечением № 43 17 
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